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Tipo de Documento |Namero de Documento |Nombre Apellidos Isumpelenma [Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion
i 005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para la construcion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 36162 - Resultado de Aprendizaje de a Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con as necesidades de 577061 04 IVPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDIO CON [APROBADO
mangin g intrmecisn i
i 1005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las 3 APROBADO
i 005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con as necesidades de APROBADO
cla intormacifn
i 1005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las 3 APROBADO
i 005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO Ia—sns ~ Elaborar documentos e acuerdo con normas tecnicas APROBADO
i 1005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 38550 Razonar cuaniatvamente e @ stuaciones suscepibles de ser 5805683 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO|
i 005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO SB56T - Gostonat procesos propios e cuura emprendedoray omprocaril 0o [560585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
i 005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS. APROBADO
oEnuIEDMIENTAS NE INENBMACIAN
i 1005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
i 005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
L s nisoomB inan v as NecESn nE L8 nocaNzacAN
T 1005785199 JORDY STEVEN MURILLO CANO 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
_ ADMINISTRATIVA NE AC1ERDN &1 4S TECNAI NGIAS DISEANIRI ES.
i 1005979890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABAL 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
T 1005679890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 005979890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con as necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO
| manain do intormacisn i
T 1005679890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las 3 APROBADO
de informa
i 1005979890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABAL STSTL Uty haarmiontas TiommaTas 0e aeuerdo con oS necesidades o APROBADO
cla intormarifn
T 1005679890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las 3 APROBADO
mangin de informa
i 1005979890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI Ia—sns Eiaborar documenios 38 aEuera0 con mormas Garieas APROBADO
T 1005679890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 58560 - Razonar cuaniaivamerte fente @ stuacione suscepibles de se APROBADO
ahodadas de manera matemética en contevins Iahrales socisles
i 1005979890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI SBSaT Gostonar proceaos propios e cilra emprendedorsy omprocaril 02 [360585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DF LA CULTURA EPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfil personal y os requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
T 1005679890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
_ NE AC1IERN 6148 NECESINANES NE | 66 IININANES ANMINISTRATIVAS
i 1005979890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS. APROBADO
o0 EDIMIENTAS NE INENBMACIAN
T 1005679890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
_ | ECTRANICA HACIENDN LISN DE 1 TECNOI Qs NISBONIRLE
i 1005979890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
LA NISOOMIEBI INAN V1 AS NECEQINANES NE | A NBGANIZACIAN
T 005679890 BRAYAN EDUARDO ESPANA CARABALI 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento écnico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ADMINISTDATIVA NE AC1IERNA &1 48 TECNAI AGIAS NISBAMRI ES.
i 1006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA 36180 - Envique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [ APROBADO
con principios éticos para la construcci6n de una cultura de paz PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 006171630 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA. 36162 - Resultado e Aprendizaje de Ia Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA 57371 - Uilzar herarentas iommatias de acuerdo con as necesidades de 577061 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADG
T 006171630 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA. L Ut hamamiontas o aToas 02 aeuerdo son a8 necesiades 3% 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO|
nein e informariAn L 0c peEnERIMENTAS
i 1006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA 57571 - Utliza herarmentas iommatas de acuerdo con as necesidades de 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS [APROBADO
s intrern
T 006171630 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA. 37371 - Utlizar henam-emas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
| mangin de i
i 1006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA IS—MiS Elaborar documentos de acuerd con nomas (Gccas [APROBADO
T 006171630 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA. 58560 - Razonar uanitaivamerte fente @ stuaciones suscepibles de se 580583 - 01 IDENTIFICAR STTUACIONES PROBLEVATICAS ASOCIADAS A SUS [PROBADO
ahovladlas de manere matemétina en contevine Iahrelee snisies
i 1006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA SBSaT Gostonar procesos propis de i cultra empréndedorsy emprocaral 62 [360585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DF LA CULTURA EMPRENDEDORA [APROBADO
acuerdo con el perfil personal y os requerimientos de los contexios productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 006171630 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA. 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento écnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
NE AC1IEBN 148 NECESINANES NE 1 46 IININANES ATMINISTRATIVAS
i 1006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS [APROBADO
T 006171630 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA. 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
1 ECTRANICA HACIENDN LISN NE 18 TECNOI NGl NiSBONIALE
i 1006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
i 006171930 (GIOVANI ANDRES SERNA MOSQUERA 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento téenico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLGGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ADMINISTDATIVA NE A0 IEBNA &1 48 TECNAI AGIAS NISBAMIEI ES
i 1016047293 [ALLISON CAMPO CORREA 36180 - Envique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
T 1016947293 ALLISON [CAMPO CORREA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL  [APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1016047293 [ALLISON CAMPO CORREA 37371 - Utlizar herramientas informalicas de acuerdo con 1as necesidades de 577661 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDG CON [APROBADO
mancin die intoemacian L avecnon nin evprEans
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ul 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 37371 - Uiz herramientas informétics de acuerdo con a5 necesidades de 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO
moncin do info | ns EqLERUNENTAS
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 37371 - uuuzarnenam-emas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
o infrnacidn ELNCINNAMIENTA BENCENMENTAS ¥
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 37371 - Ullzar erramientas ormaticas de acuerdo con 25 necesidades de 577664 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA [APROBADO
mancin do informars INENDMACIAN V 1 A COMIINICACIAN (TS NE ACHIEDRA ~oN 1 AS
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 36415 - Elaborar documentos g6 acuerdo con normas tBoncas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, [APROBADO
L & NNDMA TECMICA v T it
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 38560 - Razona cuantiaihamente fente a siuaciones susceptbles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
oberadiac de mane: contavine lahorale: MECESINANES NE ~ANTEYTA ADIInANRA BRACERNIENTAS
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION SB56T - Gostonar procescs propos de  eutars emnrendedorayempresana\ o [580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMIPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico _|577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
DEALEDIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O [APROBADO
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A _|APROBADO
L& nicoama AS NECEQINANES NE |8 NBAANIZANIAN
i 1016947293 ALLISON CAMPO CORREA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD [APROBADO
i 1059904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 35160 - Ennique Low Murlia-Interactuar en o contexto productive y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1050904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje e Ia Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1059904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 3737 - Utlizar herramientas informticas de acuerdo con fs necesidates de 577661 -04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO
i 1050904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 37371 - Utz informaticas de acuerdo con las Ge 577662 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON|APROBADO
i 1059904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 7371 Uil heamiontas TomATcas 0e aeuerdo con oS necesiades o 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
anein dlo infouraridn ElNCIONAENT AcEnmENTAS v
i 1050904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 37371 - Utz informaticas de acuerdo con las Ge 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DI APROBADO
i 1059904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION Ia—sns Elaborar documentos de acuerdo con nomas Gomcas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1050904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantiaivamente fente a siuaciones susceptbes d ser 0L IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
i 1059904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION S5a6L- Gestonar orocesos propios de a cutura empvendedova y empvesana\ o [580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EVIPRENDEDGRA APROBADO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1050904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
i 1059904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
oENERIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 1050904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
i 1059904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
L 4 NISEAMIAIINAN V| A NECESINANES NE | 4 NBAANIZANAN
i 1050904869 ASTRID MELISA MOSQUERA PINO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento téenico _|577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD. APROBADO
ADMINISTEATIVA NE AC1IERNO A1 AS TECNOI NGIAS NISPONIRI ES
i 1080042611 KEIDY DAVANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 080042611 KEIDY DAYANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje Ge Ia Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1080042611 KEIDY DAVANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 37371 - Ulliza iraimientas nfomaticas 0e acuerdo con a5 necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO
i 080042611 KEIDY DAYANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge APROBADO
e informaridn
i 1080042611 KEIDY DAVANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 37371 - Utizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
ancin dlo infrermariin
i 080042611 KEIDY DAYANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con fas Ge APROBADO
manin de informa
i 1080042611 KEIDY DAVANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION Ia—sns Eiaborar documenios G aEuera0 con mormas Garieas APROBADO
i 080042611 KEIDY DAYANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 38560 - Razonar cuaniitalivamente frente a situaciones SUSCepbles de ser APROBADO
ahowciariac de maners matemAtica en eontevins lahorales_sociales
i 1080042611 KEIDY DAVANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de Ia culura emprendedora y empresanial de [580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDGRA APROBADO
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 080042611 KEIDY DAYANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 38670 - Registrar Iormacion Ge acuerdo con mormalivay procedimients eanico [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [APROBAGO
NE 801 IEBNO A1 6S NECESINANES NE | AS IININADES ADMINISTRATIVAS
i 1080042611 KEIDY DAVANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
bEQERIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 080042611 KEIDY DAYANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico _|577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
£ ECTRANICA HACIENDO 1SN NE 1A TECNO OGS DISPONIRLE
i 1080042611 KEIDY DAVANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
L A NISBAMIBIINAN V| AS NECESINANES NE | 4 NBAANIZANAN
T 1080042611 KEIDY DAYANA ORTIZ PUPIALES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ANMINISTEATIVA NE BCHIEBNA A 1 AS TECNNI NGIAS NISBONIRI ES
i 1002942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1092042273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL _|APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1002942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO
i 1092042273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
manin de infarmarién
i 1002942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de [APROBADO
d intorrmcidn
i 1092042273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
manin de infarmacién
i 1002942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION Ia—sns - Elaborar documentos de acuerdo con normas técicas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1092942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS [APROBADO
ahowrariac de manars matemAtica an rontevins lahqvalas sociales MECESINANES NE CONTEXTA ADIICANNA BEACENIMIENTAS
i 1002942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA [APROBADO
acuerdo con el perfl personaly I0s requerimientos de 0s contexos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1092042273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 38670 - Registar Iormacion Ge acuerdo con mormaliva y procedimients eanco [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [APROBADO
N 801 IEBNA A 1 4G NECESINANES NE | AS ININANES ADMINISTRATIVAS
i 1002942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS [APROBADO
i 1092042273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico | 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
£ ECTEANICA HACIENNA 1SN NE 1A TECNAI OGTA NISDANIRLE
i 1002942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
T 1092942273 PAULA ANDREA RUEDA CLARO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico  [577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ANMINISTEATIVA NE BCHIEBNA & 1 AS TECNAI NGIAS NISBANIRI ES
i 1006192134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
T 1096192134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL  [APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1006192134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO

37371 - Utilizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de
mancin o &
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I 1006102134 suva JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 57371 - iiza hrramientas informaticas de acuerdo con s necesidades de 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON [ APROBADO
sanein o inte | ns penyEoRIENTAS
0 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 37371 - uuuzar erramentas miormatcas de acuerdo con fas necesidades o 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
e intorraaciin ELACIANAMIENTN PROCENIMENTOS v
T 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 37371 - Ullzar heramiTas ormaleas e acuerdo con s necosdades o 577664 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA APROBADO
onanein o infermar INENDUAACIAN V| A COMIIMICACIAN TIY e ACHEDD Cow 1 as
0 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 36415 - Elaborar documentos g6 acuerdo con normas tBoncas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
s nrpws TECKICa v Ty o
T 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 55550 - Razonar cuanaivamente e & SUacones suscepibies e ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
-reiadioe ce mane conteune ahreaie \ErESINADES DE ~ONTEVTA ADIPAND DEACERIMENTAS
0 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMAGION SBS6T Gostonat procesos propios e cutora emprendedoray emprocaril 02 [560585 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
T 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 38670 - Registrar mformacion de acuerdo con nommativa y procedimiento @onico [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
0 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMAGION 38670 - Regisirar Iformacion de acuerdo con nommalva y procedimiento €onca |577008 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
BE!IERIMIENTNS N INEnBMACIAN
T 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 38670 - Registrar mformacion de acuerdo con nomatva y procedimiento @onico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
0 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMAGION 38670 - Registrar Iformacion de acuerdo con nommalva y procedimiento €onco [577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE AGUERDO A_| APROBADO
s rusoonien ASNECEQINANES N 14 ARRANIZACIAN
T 1096102134 SILVIA JULIANA CAMPO ALEMAN EN FORMACION 38670 - Regisrar imformacion de acuerdo con nomaliva y procedimiento eonico 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
0 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 35160 - Ennique Low Murtra-Interactuar en o contex(o produciive y social de acuerdo| 577621 - 0 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para la construcci6n de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induceion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
0 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 57371 Uiz hrramientas momalcas e acuerdo con s necesigades Ge 577651 -0 INPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE U, DE ACUERDO CON [APROBADO
i 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 37371 - Uil Tormaticas de acuerdo con as [ 577662 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON|APROBADO
0 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 7371 Uil heamiontas TomATcas 0e aeuerdo con oS necesiades o 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
i intevrmacién, ELACIANAMIENT PPOCENIMENTOS v
i 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 57371 - Uil Tformaticas de acuerdo con as [ 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DI APROBADO
0 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION Ia—sns Elaborar documentos de acuerdo con nomas Gomcas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 55550 - Razonar cuanTaivamente e & Sacones suscepibies e ser I IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEVATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
0 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION SB56T - Gostonat procesos propios e cuura emprendedoray omprocaril 0o [560585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 38670 - Registrar Imformacion de acuerdo con nommativa y procedimiento t@cnico [ 577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
0 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 38670 - Registrar mformacion de acuerdo con nomalva y procedimiento oo |577008 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
BEC! IEBIMIENTS DE INERBUACIAN
i 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 38670 - Registar Iformacion de acuerdo con nommativa y procedimiento t@cnico | 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACIGN DE MANERA FISICA O APROBADO
0 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 38670 - Registrar Imformacion de acuerdo con nomalva y procedimiento €onico [577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE AGUERDO A | APROBADO
| A NISPONIBI INAD V1 AS NEFESINANES NE 1 4 NB ANIZACIAN
i 1105366326 VIARIA DEL MAR GARCIA PEREA EN FORMACION 38670 - Regisiar iformacion de acuerdo con nommativa y procedimiento €cnico 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ADMINISTRATIVA NE AC1IERNA 4 1 A8 TECNOI OGIAS NISBONIRIES
0 1107634118 ANDRES FELIPE VENECEZ EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1107838216 SANTIAGO JOSE [RiASCOS NAVIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en & contexto produciive y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios  éticos para a consirucein de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
0 1107636216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de 1a Induccion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1107838216 SANTIAGO JOSE mAscos NAVIA EN FORMACION 37371 - Utiizar Tormaticas de acuerdo con as G 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO
cnancin de intorm, L TECNOL Gis EMl Eans
0 1107636216 SANTIAGO JOSE \ASCDS NAVIA EN FORMACION STSTL Uty haamiontas TiomaTas 0e aeuerdo con oS necesidades o 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO
il intovrmacién,
i 1107838216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 37371 - Utlizar Tormaticas de acuerdo con as G 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
de infoyraacidn BEQIERIMIENTAS WMANIIAIES NE ELINCIONAMIENTA PROCENIMIENTOS v
0 1107636216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 37371 - Ullizar herramientas iformaticas de acuerdo con 1as necesidades de 577664 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA APROBADO
22ncic o intormacin Commicacion mey ! L
i 1107838216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con nomas (@onicas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
A NPMA TECNICA ¥ TIPA E TEYTO
0 1107636216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 53560 - Razonar cuanaivamente fene a siuaciones suscepibies e ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
nociadas fe manara matermisica an contawns labpvalas socisles ECESINADES DE CONTEVTA 401 I aNnN PEACENIMENTAS
i 1107838216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 38561~ Gestionar procesos propios de a cultura emprendedora y empresarial G6[580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
0 1107636216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 38670 - Registrar mformacion de acuerdo con nomalva y procedimiento oo [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
N AC1EDN 41 AS NECESINANES NE L AS LININANES AnuINISTEATIVAS
i 1107838216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 38670 - Regisirar imformacion de acuerdo con nommativa y procedimiento €cnico | 577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
BEQLIERIMIENTOS NE INENBUACION
0 1107636216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 38670 - Regisuar formacion de acuerdo con nomalva y procedimiento €onco [577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
T 1107838216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
A NISPONIEN INAN V1 AS NECESINANES NE 14 ARRANIZACIAN
0 1107638216 SANTIAGO JOSE RIASCOS NAVIA EN FORMACION 38670 - Registrar iformacion 06 acuerdo con nomalva y procedimiento oo 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD [APROBADO
T 1107839601 TATIANA MOSQUERA MORENO EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interaciuar en e contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para la construccin de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
0 1107639601 TATIANA VIOSQUERA MORENG EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje dé 1a Induceion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1107839601 TATIANA VOSQUERA MORENO EN FORMACION 37371 - Ullizar hemamientas iformaticas de acuerdo con 1as necesidades de ~04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO
cvancin do intormacién
0 1107639601 TATIANA VIOSQUERA MORENG EN FORMACION 37371 - Ullizar herramientas iformaticas de acuerdo con 1as necesidades de 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO
e itorraacitn
i 1107839601 TATIANA VOSQUERA MORENO EN FORMACION 37371 - Utlizar heramientas iformaticas de acuerdo con 1as necesidades de 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
cvancic o intormacién Ol EBIMIENTOS WANIIAI ES NE EINCIONAMIENTR PBOCENIMIENTOS v
0 1107639601 TATIANA VIOSQUERA MORENG EN FORMACION 37371 - Ullizar herramientas iformaticas de acuerdo con 1as necesidades de 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA [APROBADO
sancic o intormacidn e aciAw mey ! L
i 1107839601 TATIANA VOSQUERA MORENO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas tecnicas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
A NP TECNIC v TIoA N TEY
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mancin do informars INENDMACIAN V 1 A COMIINICACIAN (TS NE ACHIEDRA ~oN 1 AS
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION 36415 - Elaborar documentos g6 acuerdo con normas tBoncas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
L & NNDMA TECMICA v T o
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION 38560 - Razona cuantiaihamente fente a siuaciones susceptbles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
oberadiac de mane: contavine lahorale: MECESINANES NE ~ANTEYTA ADIInANRA BRACERNIENTAS
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION SB56T Gostonat procesos propis de  cutora emprendedora y y omrecar d= [530506 01 INTEGRAR ELEVIENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico _|577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
DEALEDIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O [APROBADO
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A _|APROBADO
L& nicoama AS NECEQINANES NE |8 NBAANIZANIAN
i 1108562053 BRINEY DAIANA FIGUEROA CASTRO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD [APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 35160 - Ennique Low Murlia-Interactuar en o contexto productive y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1108641802 SANTIAGO TDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje e Ia Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 37371 - Ulliza Tirramientas nfommaticas Ge acusrdo con 25 necesidades de 577661 -04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO TDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 37371 - Utz informaticas de acuerdo con las Ge 577662 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON|APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 7371 Uil heamiontas TomATcas 0e aeuerdo con oS necesiades o 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
anein dlo infouraridn oennEDnIENT NILIAIES NE ELNCIONAMIENTA BRACENIMIENTAS v
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 37371 - Utz informaticas de acuerdo con las Ge 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION Ia—sns Elaborar documentos de acuerdo con nomas Gomcas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 38560 - Razonar cuantiaivamente fente a siuaciones susceptbes d ser 0L IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION S5a6L- Gestonar orocesos propios de a cutura empvendedova Y empvesana\ o [580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EVIPRENDEDGRA APROBADO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico _[577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
oENERIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 1108641802 SANTIAGO TDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
i 1108641802 SANTIAGO IDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A _|APROBADO
L 4 NISEAMIAIINAN V| A NECESINANES NE | 4 NBAANIZANAN
i 1108641802 SANTIAGO TDARRAGA BELALCAZAR EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento téenico _|577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD. APROBADO
ADMINISTEATIVA NE AC1IERNO A1 AS TECNOI NGIAS NISPONIRI ES
i 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-nteractuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 100664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje Ge Ia Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 3737 - Uilizar herramientas informticas de acuerdo con fs necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO
i 100664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge APROBADO
e informaridn
i 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
ancin dlo infrermariin
i 100664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con fas Ge APROBADO
manin de informa
i 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION Ia—sns Eiaborar documenios G aEuera0 con mormas Garieas APROBADO
i 100664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 38560 - Razonar cuaniitalivamente frente a situaciones SUSCepbles de ser APROBADO
ahowciariac de maners matemAtica en eontevins lahorales_sociales
i 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de Ia culura emprendedora y empresanial de [580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDGRA APROBADO
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 100664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 38670 - Registrar Iormacion Ge acuerdo con mormalivay procedimients eanico [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [APROBAGO
NE 801 IEBNO A1 6S NECESINANES NE | AS IININADES ADMINISTRATIVAS
i 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
bEQERIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 100664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico _|577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
£ ECTRANICA HACIENDO 1SN NE 1A TECNO OGS DISPONIRLE
i 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
L A NISBAMIBIINAN V| AS NECESINANES NE | 4 NBAANIZANAN
T 1109664781 VALERIA VASQUEZ COLORADO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ANMINISTEATIVA NE BCHIEBNA A 1 AS TECNNI NGIAS NISBONIRI ES
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110284922 JUAN CARLOS [SERRANO PUERTO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL _|APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO
i 1110284922 JUAN CARLOS [SERRANO PUERTO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
manin de infarmarién
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de [APROBADO
d intorrmcidn
i 1110284922 JUAN CARLOS [SERRANO PUERTO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
manin de infarmacién
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION Ia—sns - Elaborar documentos de acuerdo con normas técicas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1110284922 JUAN CARLOS [SERRANO PUERTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS [APROBADO
ahowrariac de manars matemAtica an rontevins lahqvalas sociales MECESINANES NE CONTEXTA ADIICANNA BEACENIMIENTAS
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA [APROBADO
acuerdo con el perfl personaly I0s requerimientos de 0s contexos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110284922 JUAN CARLOS [SERRANO PUERTO EN FORMACION 38670 - Registar Iormacion Ge acuerdo con mormaliva y procedimients eanco [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [APROBADO
N 801 IEBNA A 1 4G NECESINANES NE | AS ININANES ADMINISTRATIVAS
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS [APROBADO
i 1110284922 JUAN CARLOS [SERRANO PUERTO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico | 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
£ ECTEANICA HACIENNA 1SN NE 1A TECNAI OGTA NISDANIRLE
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
i 1110284922 JUAN CARLOS SERRANO PUERTO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento téenico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD. APROBADO
ANMINISTEATIVA NE BCHIEBNA & 1 AS TECNAI NGIAS NISBANIRI ES
i 1110287864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110287864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 37371 - Utlizar hermamientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO
manin de infarmarién Lo TECNO Acia £
i 1110287864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas e acuerdo con las necesidades de £77662 .03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO

mancin o informasian | ns pennEpmENTAS
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I 1110287864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORERA EN FORMACION 37571 Utizasnerraientes informésicas de acuerdo con las necesidades de 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
maneic e into DENIIEDMAENTAS MANIIA ES NE EMCINNAMIENT DRACENIIENTAS v
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 37571 - Utlizar herramentas miormatcas de acuerdo con fas necesidades o 577664 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA APROBADO
mancin de intormacidn INEQBMACIAN VL& COMIINICACIAN (TICY NE ACLERNA con 1 aS
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas tecnicas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 58560 - Razonar uaiaivamerte fente @ stuaciones suscepibles de s 580583 - 01 IDENTIFICAR STTUACIONES PROBLEVATICAS ASOCIADAS A SUS [APROBADO
nourartas e manars matemética en contevins lahoralee_sprislos £ CONTEVTO AD1ICANNA DBACENIAEN:
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION SBSb T Cochonar procesos propos de i cultra empréndedory empressrel a2 [360585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con noMMativa y procedimiento ecnico | 577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
NE AC1IEDNA A 1 AS NECESINANES NE | AS 1ININANES AnUINISTR ATIVAS
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento écnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con noMMativa y procedimiento ecnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
1 ECTRANICA LACIENNA 1180 OE 14 TEANO OciA rusOIEL E
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento écnico | 577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_| APROBADO
i 1110267864 KAREN VALERIA JIMENEZ NORENA EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con noMmativa y procedimiento écnico | 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ANMINISTEATIVA DE ACLIEGNA A 14 TECNAAGIAS NiSPANIEL ES
i 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para a construcci6n de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 57571 Ullzar erramientes ormaicas de acuerdo co s necesioades 4o 577651 -04 IVPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO
T 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 57571 - Utlear Tnformaticas de acuerdo con 1as e 577662 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON|APROBADO
i 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 7371 Uil heamiontas TomATcas 02 aeuerdo con oS necesiades o 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
i o informaricn £l MiioNAMIENTA BBACENIMENTAS v
T 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 57571 - Utear Tnformaticas de acuerdo con 1as e 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DI APROBADO
i 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION Ia—sns Elaborar documentos de acuerdo con nomas Gomcas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
T 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 58560  Razonar cuanliavamerte fente a Stuacones susceptbles de se 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
i 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION SB56T - Gostonat procesos propios e cuura emprendedoray omprocaril 0o [560585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
T 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
i 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento écnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
oEnnEBMIENTAS NE INENBIACIAN
T 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
i 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con noMMaliva y procedimiento écnico | 577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_| APROBADO
8 ~ISDAMIBI INAN V1 AS NECESINANES nE 14 necANIZACIAN
T 1110290422 JUAN PABLO RAMIREZ JIMENEZ EN FORMACION Iﬁzsm ~Registrar Informacién de acuerdo con nommativa y procedimiento téonico [577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
i 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
T 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 37371 - Utiizar Tnformaticas de acuerdo con 1as e 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO
manein de intorm, L8 TECNO Octis Evpr Eana,
i 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION STSTL Uty haamiontas TiomaTas 0e aeuerdo con oS necesidades o 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO
i e informaricn
T 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 37371 - Utiizar Tnformaticas de acuerdo con 1as e 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
de informacicn BEQIIERIMIENTOS MANIIAI ES NE ELINCIONAMIENT PROCENIMIENTOS Y.
i 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 37371 - Utlizar herramientas iformaticas de acuerdo con [as necesidades de 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA APROBADO
mancin do intormacidn o mucaridn ey . A
T 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas (ecnicas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
L4 ORI TECNICE ¥ TIPA NE TEYTO
i 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuaniitalvamente frente a situaciones sUscepubIes de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
novriarios de manars matemstica en contevins laharales <arislas ECESINANES NE ~ANTEYTA ADI 1P ANAN DEOACENIIENTAS
T 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propics de a cultura emprendedora y empresarial G6[580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38670 - Regisirar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento €cnico | 577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
ACLIEDN A1 AS NECESINANES NE L AS ININANES AMINISTE ATIVAS
T 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
BEQUERIMIENTOS NE INEQBIACIAN
i 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento ecnico _|577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
| £ TEANICA LIACIENN LIS NE L4 TECNAL Anis Misorwal £
T 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_| APROBADO
L4 MISPONIEI INGN V1 AS NECESINANES DE 1 4 ORAANIZACIAN
i 1110362943 KAROL NICOLLE TRIANA VELASQUEZ EN FORMACION 38670 - Regisirar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento técnico | 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
A NE ACLIEDA A1 AS TECNAL AninS NispONIA ES
T 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interaciuar en e contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios éticos para a construcci6n de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 57571 Ullzar erramientas normaicas de acuerdo co s necesioades 4o 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO
T 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 37371 - Utiizar Tnformaticas de acuerdo con 1as e APROBADO
i co informaricn
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 37371 - Utlizar herramientas iformaticas de acuerdo con Ias necesidades de APROBADO
e intormaricn
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 37371 - Ullizar herramientas iformaticas e acuerdo con las necesidades de APROBADO
mancin de intormacion
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION Ia—sns ~ Elaborar documentos de acuerdo con normas (écnicas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1110364363 DANIELA (QUINONES MORENO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS [APROBADO
anordartas de maners matemética en contevins lahoralee_sorialos MECESINANES NE CONTEVTA £B1 I0ANNA PEACENIIENTAS.
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial e 580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfl personal y o requerimientos de los contextos produciivoy | ENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 38670 - Registar Iormacion Ge acuerdo con mormaliva y procedimients eanico [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [APROBAGO
NE 401 IEDN A 1S NECESINANES NE | AS 1ININANES ANUINISTRATIVAS
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento écnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
1 ECTRANICA HACIENNN 1180 NE 14 TECNOI OGIA ruSPONIELE
i 1110364363 DANIELA QUINONES MORENO EN FORMACION 38670 - Regisirar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento écnico | 577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_| APROBADO
T 1110364363 DANIELA (QUINONES MORENO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ANMINISTRATIVA NE ACLIEDNA 4148 TECNANGIAS NISPANIEI ES
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO
con principios  éticos para la consiruccin de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 36162 - Resuliado de Aprendizaje de la Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 37371 - Ulizar herramientas iformaticas de acuerdo con 12 necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO
i 110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 57571 - Uilzar hrramienias omaioas 0o cuerdo con s necesidades Gz ~03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO
mansin de intormacic
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 57571 - Uilar hevramnenlas informaticas de acuerdo con as necesidades de 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 57 Ullzer e oAl 02 FCUerdo con oS neceaaates G 577664 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE L APROBADO
mancin e intormacian COMIINICACIAN (TICY NE AC1IEBRA CON oS
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas (ecnicas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 58560 - Razonar uanifaivamerte fente @ stuaciones suscepibles de s 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO

ahorriadac de m; tevins ot

NECESINANES NE CONTEXTA ABI ICANNA DRACENIMENTAS.

CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO




ul 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de  |580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [ APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
N 801 IEBNA 4 1 4G NECEQINANES NE | AS IININANES ANMINISTRATIVAS
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110364527 (GABRIELA [QUINTERO RODRIGUEZ [EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
E ECTOANICA HAMIENNA 116N NE 1A TEANAI AGIA NISBANIAI E
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A |APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110364527 GABRIELA QUINTERO RODRIGUEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento téenico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD. APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
ANMINISTEATIVA NE AC1IEBNA &1 AS TECNAI NGIAS NISBANIRL ES
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje e la Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 37371~ Ulizal iertaimientas ormaticas de acuerdo con 2 necesidades de 577661 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
| mancin de informac L A TECNA Ain EvDr EAna
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 37371 - Utlizar nenam-emas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110365070 JOCELIN EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110365070 JOCELIN EN FORMACION 37371 - Utlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
manein de infrmaridn COMUMICACION (Mo e act 1
i 1110365070 JOCELIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110365070 JOCELIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a Situaciones SUSCeplibles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
shoriarias de menars matemitine an sntevne Ishryslee socisles MECESINANES NE ~CANTEYTA ADIIMANRA BRACERIMIENTAS
i 1110365070 JOCELIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de _|580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110365070 JOCELIN EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [ APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
N 801 IEBNA A 1 4G NECEQINANES NE | A8 IININANES ADMINISTRATIVAS
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento téenico _|577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
£ ECTOANICA HAMIENNA 1SN NE 1 A TEANAI AGTA NISBANIE E
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110365070 JOCELIN RUCO AGREDO EN FORMACION 38670 - Regisirar iformacion de acuerdo con nomalva y procedimiento oo 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
ANMINISTDATIA NE AIIEBNA A 1 AS TECNAI NGIAS NISBANIRL ES
i 110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110365161 [SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje e la Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utz informaticas de acuerdo con las Ge 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110365161 [SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 7371 Uil heamiontas o ATas 0e aeuerdo con oS necesiades o 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
ancin dlo infrernaritn
i 110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
s informaridn DEQLIERIMIENTOS MANIIAIES DE ELNCIONAMIENTN BROCENIMIENTOS Y.
i 1110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
s de infremarién COMICACIAN iy ) .
i 110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
| 4 NOBMA TECNICA ¥ TIBO DE TEXTA,
i 1110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitalivamente frente a Situaciones SUSCepUbles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
shorriorioe de menars matemitice an sortevne Ishvslee soisles ECESINANES NE ~ANTEYTA ADIICANRA BRACERIMIENTAS
i 110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 39561 - Gestionar procesos propics e a cultura emprendedora y empresarial G6[580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
ACIIEONN A1 AS NECESINANES NE | AS LININANES ANMINISTRATA/AS
i 110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico _|577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
BEQLERIMIENTOS DE INEABMACIAN
i 1110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
£ ECTOANICA HAMIENNA 118N NE 1 A TEANAI AclA NiSBANIELE
i 110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
| 4 DISDOMIRILINAD V1 AS NECESINANES DE |8 NBEANIZACIAN
i 1110365161 SANTIAGO ANDRES URBANO SANCHEZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD. APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
ANMINISTDATIVA NE AIEBNA A 1 AS TECNAI NGIAS NISBANIRL ES
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje e la Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
mansin de informa | & TECNOL O EMBIEADA.
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION STSL Utz haamiontas TiomATcas 0e acuerdo con oS necesiaades o 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
d intorrmcidn B ERIMENTAS
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
manin de infarmarién LIEQIMIENTAS MANIIAES NE ELINCINNAMIENTO BENCENMIENTAS ¥
i 1110365307 (CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
do intorrncifn VAR . 1
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
| & NNBMA TECICA ¥ TIBN DE TEY
i 1110365307 (CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38560 - Razonar cuaniitalivamente frente a Siluaciones sUscepbles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
ehororiog de meners metemétice an cortevine Ishorslos sncistes MECESINANES NE ~AANTEYTA ADI InANRA BRACERIIENTAS
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110365307 (CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
i 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico | 577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
DEALERIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 1110365307 (CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
T 1110365307 CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_| APROBADO CC 25661666 - GLORIA INES VITERI MELO
| & NISDAMIRIINAN V1 AS NECESINANES NE |8 NBEANIZANIAN
i 1110365307 (CATALINA GOMEZ CORTES EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
T 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interaciuar en e contexto productivo y social de acuerdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO CC 26661666 - GLORIA INES VITERI MELO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
manin de informarién >
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577662 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
mancin de informarién L ns pEQnERINENTAS
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 37371 - Uitizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
manin de infarmarién DENIEDIMIENTAS ANIIAI ES NE ELNCIONAMIENTA BEARENMIENTAS v
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577664 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
mancin de informarién INENDLMACIAN V 1 A COMUNICARIAN (TIC\ NE ACLERRA cow
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas S77017 01 RECONOGER EL DOCOMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO
| & NNDMA TECNICA ¥ TIBA NE TEXTA
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION [APROBADO CC 29661666 - GLORIA INES VITERI MELO

38560 - Razonar cuaniiaiivaments fente a stuaciones susceptbles de ser

ahordiadas de manera matematica en conte cncislac

580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS
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ul 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de  |580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA | APROBADO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [ APROBADO
N 801 IEBNA 4 1 4G NECEQINANES NE | AS IININANES ANMINISTRATIVAS
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS [APROBADO
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ [EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
E ECTOANICA HAMIENNA 116N NE 1A TEANAI AGIA NISBANIAI E
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A |APROBADO
i 1110365444 VALENTINA VELASCO DE LA CRUZ EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento téenico |577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD. APROBADO
ANMINISTEATIVA NE AC1IEBNA &1 AS TECNAI NGIAS NISBANIRL ES
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 37371 - Utlizar heramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577661 -04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO
manin de infarmarién N
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 37371 - Uliza herramientas formaticas de acuerdo con 2 necesidades de 577662 .08 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 7571~ Ullzar hewan NS omATaS 0e ACIErdo con a8 neceSaates a 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
mansin de infrmarién
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge APROBADO
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 35415 - Elaborar documentos G acUerdo con rormas tBonicas APROBADO
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantiaivaimene fente a siuaciones suscepibes de ser 0L IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION SB56T - Gostonat procesos propios e cuura emprendedoray omprocaril g [5560585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA APROBADO
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico _[577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
BEAERIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento téenico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A |APROBADO
L 4 NISEAMIAIINAN V| A NECESINANES NE | & ABEANIZANAN
i 1110365804 HELEN VALENTINA VASQUEZ FRANCO EN FORMACION Iﬁzsm ~Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento écnico|577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
i 1110365995 (CRISTIAN DAVID [SAMBONI 19AJT EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110365005 CRISTIAN DAVID [SAMBONI 1JAJN EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje e Ia Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110365995 (CRISTIAN DAVID [SAMBONI 19AJT EN FORMACION 37371 - Ullizal Tirramientas nfommaticas Ge acusrdo con 25 necesidades G 577661 -04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO
i 1110365005 CRISTIAN DAVID [SAMBONI 1JAJN EN FORMACION 37371 - Utz informaticas de acuerdo con las Ge 577662 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON|APROBADO
i 1110365995 (CRISTIAN DAVID [SAMBONI 19AJT EN FORMACION 7371 Uil heamiontas TomATas 0e aeuerdo con oS necesiades 0 577663 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
ancin dlo infrermaritn £ ClNCIONAME: ArEnmENTAS v
i 1110365005 CRISTIAN DAVID [SAMBONI 1JAJN EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DI APROBADO
manin de informa INENBMACIGN V 1 & COMUNICACION (TIC) DE ACLEBDA CON L
i 1110365995 (CRISTIAN DAVID SAMBONI [JAJ] EN FORMACION Ia—sns Eiaborar documenios 38 aEueraD con mormas Garieas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1110365005 CRISTIAN DAVID [SAMBONI 1JAJN EN FORMACION 38560 - Razonar cuaniitalivamente frente a situaciones SUSCepbIes de ser 0L IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS | APROBADO
ahowciariac de maners matemtica en eontevis ahorales_sociales MECESINANES NE CONTEXT ABIICANDO BEOCEDIMIEN:
i 1110365995 (CRISTIAN DAVID SAMBONI [JAJ] EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propics de Ia culura emprendedora y empresanial de [580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDGRA APROBADO
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110365005 CRISTIAN DAVID [SAMBONI 1JAJN EN FORMACION 38670 - Regirar Iormacion Ge acuerdo con mormalivay procedimients eanico [577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS [APROBAGG
NE 801 IEBNO A1 6S NECESINANES NE | AS IININADES ADMINISTRATIVAS
i 1110365995 (CRISTIAN DAVID SAMBONI [JAJ] EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento téenico _|577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO
bEQERIMIENTAS NE INEABMACIAN
i 1110365005 CRISTIAN DAVID [SAMBONI 1JAJN EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico |577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
£l ECTRANICA HACIENDO 1SN NE 1A TECNO OGS DISPONIRLE
i 1110365995 (CRISTIAN DAVID SAMBONI [JAJ] EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A_|APROBADO
L 4 NISBAMIBIINAN V| A NECESINANES DE | 4 ABEANIZANAN
i 1110365005 CRISTIAN DAVID [SAMBONI 1JAJN EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento téenico _|577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD. APROBADO
ADMINISTEATIVA NE AC1IERNO A1 AS TECNOI NGIAS DISPONIRI ES
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje Ge Ia Induccion 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 37371 - Ullizal irraimientas nfomaticas 0e acuerdo con a5 necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 37371 - Utiizar informaticas de acuerdo con las Ge APROBADO
e informaridn
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 37371 - Utlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
d intorrmacifn
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 37371 - Utlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO
manin de infarmacién
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION Ia—sns - Elaborar documentos de acuerdo con normas técicas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS [APROBADO
ahowdariac de manars matemAtica an rontevins ahovalas soviales MECESINANES NE CONTEXTA ADIICANNA BEACENIMIENTAS
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |580586 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA [APROBADO
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico _|577008 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS | APROBADO
NE 801 IEBNA A 1 4G NECESINANES NE | AS ININADES ADMINISTRATIVAS
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normaliva y procedimiento técnico |577009 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS [APROBADO
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico | 577010 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO
£ ECTEANICA HACIENNA 1SN NE 1A TECNAI OGTA NISDANIRLE
i 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion e acuerdo con normaliva y procedimiento téenico |577011 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A |APROBADO
T 1110366084 MANUELA VALENCIA ARROYO EN FORMACION 38670 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento ecnico | 577012 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO
ANMINISTEATIVA NE ACHIEBNA A 1 AS TECNNI NGIAS NISBONIRI ES
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|577621 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 577660 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION 37371 - Ulizal irraimientas ormaticas de acuerdo con 25 necesidades de 577661 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION 37371 - Utizer Rertarmientas informATas de acuerdo con 1as necesiiades e - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | APROBADO
manin de informacién
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION BRI herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS [APROBADO
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION 37371 - Uitlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 577664 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE L. APROBADO
manin de infarmarién COMUNICACION (TIC\ NE ACLEBRA CON 1S
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas 577017 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, | APROBADO
T 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a swuacmnes suscepnb\es de ser 580583 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS [APROBADO
ahoriariac de maners matemtica en enntevine lo <ocislas MECESINANES NE CANTEXTA ADIIMANNA BEACENIMIENTAS
i 1110366209 JUAN PABLO MICOLTA CUERO EN FORMACION SBS6T Coctonar procesos propos de i cultra empréndedory omprecarel 62 [360585 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA [APROBADO

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
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